
All.1 det.156/25

a b axb

CATEGORIA/LIVELLO
n. dip. Equivalenti all' 

01.01.2025

RISORSE A.L. PER DIP. EQUIVALENTE 

PER COST. FONDO ART. 48 ACCORDO 

DD.21/10/2021

DIPENDENTI PER IMPORTI 

COSTITUZIONE FONDO ARROTONDATO

A 0 911,00 0,00

BB 2 1.002,00 2.004,00

BE 4,06 1.067,00 4.327,28

CB 16,00 1.174,00 18.784,00

CE 6,66 1.318,00 8.777,88

DB 5,83 1.522,00 8.878,33

DE 1 1.762,00 1.762,00

35,55

TOTALE FO.R.E.G. ANNO 2025 44.533,49

 FONDO PER LA RIORGANIZZAZIONE E L'EFFICIENZA GESTIONALE

ANNO 2025

Ai sensi dell'Accordo di settore su indennità e produttività del personale dell'area non dirigenziale del Comparto Autonomie locali della Provincia

Autonoma di Trento e dei suoi enti funzioanli, sottoscritto in data 21 ottobre 2018 e del CCPL Comparto Autonomie locali - area non

dirigenziale per il triennio giuridico-economico 2016/2018 di data 1° ottobre 2018



categoria/livello
n. dip. Equivalenti all' 

01.01.2023 + nuovi assunti
quota "obiettivi generali" totale quota "obiettivi generali"

A 0 € 698,00 € 0,00

BB 2 € 784,00 € 1.568,00

BE 4,06 € 806,00 € 3.268,78

CB 16,00 € 891,00 € 14.256,00

CE 6,66 € 1.020,00 € 6.793,20

DB 5,83 € 1.208,00 € 7.046,67

DE 1,00 € 1.432,00 € 1.432,00

35,55

€ 34.364,64
TOTALE

DETERMINAZIONE "QUOTA OBIETTIVI GENERALI"ANNO 2025



a b a-b

categoria/livello fondo per categoria quota "obiettivi generali" quota "obiettivi specifici" arrotondato

A € 0,00 € 0,00 € 0,00

BB € 2.004,00 € 1.568,00 € 436,00

BE € 4.327,28 € 3.268,78 € 1.058,50

CB € 18.784,00 € 14.256,00 € 4.528,00

CE € 8.777,88 € 6.793,20 € 1.984,68

DB € 8.878,33 € 7.046,67 € 1.831,67

DE € 1.762,00 € 1.432,00 € 330,00

TOTALE € 44.533,49 € 34.364,64 € 10.168,85

DETERMINAZIONE "QUOTA OBIETTIVI SPECIFICI"ANNO 2025



€ 10.168,85

€ 19.429,85

residuo 2023 € 1.608,68

totale risorse quota obiettivi specifici 2025 € 31.207,38

QUANTIFICAZIONE RISORSE "QUOTA OBIETTIVI SPECIFICI" ANNO 2025

importo per "quota obiettivi specifici"  anno 2025

importo per "quota obiettivi specifici" 2025 integrazione 1%


