
 
 

DETERMINAZIONE N. 56 

27 FEBBRAIO 2025 

 

AREA DIREZIONE 

 

OGGETTO: SETTORE PERSONALE: MODIFICA FIGURA PROFESSIONALE 

ALL’INTERNO STESSA CATEGORIA. 

 

 

Con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 di data 24 gennaio 2025 è stato 

confermato il Piano Integrato di attività e organizzazione (PIAO) di Opera Universitaria 2023-2025, 

per l’annualità 2025.  

 

Con lo stesso atto è stato approvato il nuovo piano del fabbisogno di personale 2025-2026, a seguito 

delle cessazioni avvenute nel corso del 2024, prevendendo la trasformazione di un posto della 

Categoria C, livello evoluto, figura professionale di Assistente ad indirizzo 

amministrativo/contabile in un posto della Categoria C, livello base, della figura professionale di 

assistente ad indirizzo Amministrativo/contabile. 

 

È stato poi autorizzato il Direttore dell’Ente a fronte di motivate esigenze organizzative, di 

apportare con proprio atto, variazioni al piano dei fabbisogni relativamente alla compensazione tra 

figure professionali diverse nell’ambito della stessa categoria e livello, non comportando questa 

modifica nessun aumento della spesa per il personale. 

A fine anno cesserà dal servizio per pensionamento un dipendente di Opera, attualmente inquadrato 

nella Categoria C, livello evoluto, figura professionale di Collaboratore informatico, che si occupa 

dei servizi ICT e digitalizzazione dell’Ente. Nello specifico si occupa tra l’altro della gestione delle 

reti informatiche, della telefonia e dei servizi internet di tutte le strutture dell’Ente, comprese i 

sistemi informativi e i servizi di formazione informatica. Si occupa, inoltre, dell’amministrazione 

del parco macchine dell’Ente, della gestione delle procedure e dei supporti di backup dei dati e la 

verifica dell’integrità degli stessi, gestisce i sistemi di videosorveglianza, l’attivazione, la gestione 

ed il controllo dei servizi informatici presso le residenze studentesche, la gestione e il controllo dei 

servizi informatici per l’accesso ai servizi di ristorazione, abitativi ed erogazione monetaria.  

La figura professionale individuata quale figura idonea a sostituire il collaboratore informatico nelle 

attività che lui svolge è quella di Assistente tecnico/sanitario/ambientale indirizzo elettronico – 

automazione, della Categoria C, livello base. 

 

Poiché all’interno della Categoria C, livello base non è prevista tale figura è necessario modificare 

un posto attualmente vacante della Categoria C, livello base, figura professionale di Assistente 

amministrativo/contabile in un posto della stessa Categoria C, livello base, figura professionale di 

Assistente tecnico/sanitario/ambientale, portando con tale modifica a n.  14 unità di personale della 

figura professionale di Assistente amministrativo/contabile e a n. 1 unità di personale della figura 

professionale di Assistente tecnico/sanitario/ambientale. 
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Con il presente provvedimento, accertato che sussiste la vacanza di posto nella dotazione organica 

complessiva della Categoria C, livello base, figura professionale di Assistente 

amministrativo/contabile si intende modificare tale posto in un posto della stessa Categoria C, 

livello base, figura professionale di Assistente tecnico/sanitario/ambientale, portando con tale 

modifica a n.  14 unità di personale della figura professionale di Assistente amministrativo/contabile 

e a n. 1 unità di personale della figura professionale di Assistente tecnico/sanitario/ambientale. 

 

Sì dà atto che per il presente provvedimento non è necessario acquisire il Codice Unico di Progetto 

in quanto non comportando spese non rientra nell’ambito di applicazione di cui all’art. 11 della L. 

3/2003 come modificato dal D.L. 76/2020.  

 

Si dà atto che, nel rispetto dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia 

autonoma di Trento e degli enti pubblici strumentali della Provincia, in capo al direttore e al 

personale incaricato dell’istruttoria di questo provvedimento non sussistono situazioni di conflitto di 

interesse. 

 

Si dà atto infine che il responsabile del procedimento, è individuato, ai sensi dell’art. 6 della L.p. 

23/1992, nella figura del Direttore di Opera Universitaria, dott. Gianni Voltolini. 

 

 

Tutto ciò premesso, 

 

IL DIRETTORE 

 

− vista la legge provinciale 24 maggio 1991, n. 9 “Norme in materia di diritto allo studio 

nell’ambito dell’istruzione superiore” e s.m.; 

− visto il regolamento di contabilità e del patrimonio dell’Ente approvato con deliberazione del 

Consiglio di amministrazione 3 dicembre 2015, n. 35 e deliberazione della Giunta Provinciale 18 

dicembre 2015 n. 2367;  

− visto il Programma pluriennale di attività, budget economico e piano investimenti per il triennio 

2025-2027 approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 18 di data 27 

novembre 2024 e con deliberazione della Giunta provinciale di data 30 dicembre 2024, n. 2276;  

− visto il regolamento sulle “funzioni del Consiglio di Amministrazione e gestione amministrativa 

del direttore” approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione 26 ottobre 1998, n. 

166 e deliberazione della Giunta Provinciale 4 dicembre 1998, n. 13455; 

− visto il “Regolamento per l'organizzazione e la gestione del personale dell'Opera Universitaria di 

Trento” adottato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione di data 27 marzo 2000 n. 

35 e deliberazione della Giunta Provinciale 22 settembre 2000 n. 2349; 

- vista la deliberazione n. 1 di data 24 gennaio 2025 avente ad oggetto “Piano Integrato di attività 

e organizzazione (PIAO) di Opera Universitaria: conferma PIAO 2023-2025, per l’annualità 

2025.  

− vista la deliberazione della Giunta Provinciale n. 2101 di data 16 dicembre 2024 avente per 

oggetto “Direttive in materia di personale degli Enti strumentali provinciali” a decorrere 

dall’anno 2025; 

− visto altresì l’articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, come modificato con decreto legge 

16 luglio 2020, n. 76, convertito con modificazioni dalla legge 11 settembre 2020, n. 120; 

− visti gli atti ed i documenti citati in premessa; 
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DETERMINA 

 

1. di modificare, per i motivi esposti in premessa, all’interno della Categoria C, livello base, un 

posto della figura professionale di Assistente amministrativo/contabile in un posto della figura 

professionale di Assistente tecnico/sanitario/ambientale; 

 

2. di dare atto che con tale modifica si portano a n.  14 unità di personale della figura professionale 

di Assistente amministrativo/contabile e a n. 1 unità di personale della figura professionale di 

Assistente tecnico/sanitario/ambientale; 

 

3. di dare atto che con successivo provvedimento di procederà all’assunzione a tempo 

indeterminato di una unità di personale della Categoria C, livello base, figura professionale 

Assistente tecnico/sanitario/ambientale; 

 

4. di dare atto che verrà comunicata ai membri del Consiglio di Amministrazione tale modifica. 

 

IL DIRETTORE  

dott. Gianni Voltolini 

 
 

RAGIONERIA 
 
 
 
 

 
 
 

 (GV/rl) 

 


